فرمت نمره دهی عملکرد دستیاران
نمره عملکرد کیفی دستیاران در درمانگاه انستیتو روان‌پزشکی تهران
نام دستیار:
نام استاد سوپروایزر:

	
	موارد


	ضعیف
(4)
	متوسط
(6)
	خوب
(8)
	عالی
(10)

	1
	کیفیت مستندسازی پرونده بیماران 


	
	
	
	

	2
	حضور فعال در برنامه سوپرویژن


	
	
	
	

	3
	مشارکت در ارائه موارد بالینی و مطالعه بعدی


	
	
	
	

	4 
	 ارائه گزارش از مسائل مطرح شده در سوپرویژن در تعامل‌های بعدی با بیمار


	
	
	
	

	5
	حضورمنظم در درمانگاه (در موارد مرخصی، مرخصی از قبل تعیین شده همراه با جانشین و اطلاع‌رسانی به استاد همان روز و منشی درمانگاه)


	
	
	
	

	6
	رعایت موازین حرفه‌ای و اخلاقی در بالین بیمار


	
	
	
	

	7
	رعایت موازین حرفه‌ای و اخلاقی در برخورد با همکاران


	
	
	
	

	8
	رعایت موازین حرفه‌ای و اخلاقی در برخورد با اساتید


	
	
	
	

	9
	رعایت حداقل تعداد ویزیت 12 بیمار در بازه سه ماهه


	
	
	
	

	10
	رعایت داشتن سوپرویژن برای بیماران روان‌درمانی


	
	
	
	

	جمع نمره
	


· نمره نهایی از 100 نمره داده شود.
